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ECHO

CASOPIS ODBOROVEHO SVAZU ZAMESTNANCU POSTOVNICH,
TELEKOMUNIKAGNICH A NOVINOVYCH SLUZEB

Sjezd CMKOS

CLE Nd1S|

Jednorazovy
prispévek na dité




Milé kolegyné,
mili kolegové,

prestoZe je okolo nas stale spousta negativnich zprav
a je stale obtizngjsi zvladnout vSechna Uskali sou¢asné
doby, musime si najit situace, které nam prinaseji
potéSeni a které nam pomahaji viechno zvladnout.

Pro vétSinu z nas jsou to nasi blizci, rodina, déti &i
vnoucata, ktefi nam dodavaji silu a energii. Musime

si najit radost v béZnych vécech. Silu nam dava, ze

se stale starame o vSechny, o nase pracovni a Zivotni
podminky. Nejsme Ihostejni a zalezi ndm na tom, jak
pracujeme a zijeme.

VaZim si moc kazdého z nas, protoze odborafi jsou
velmi vyznamnou ¢asti demokratické spoleénosti

v ramci socialniho dialogu pfi obhajobé prav
zaméstnanci a v8ech obcanu pro distojny zivot. Ted je
to opravdu tézke.

Odbory chystaji protestni akci na zacatku zafi,
protoze situace vétsiny odborafl a ob&and je opravdu
neunosna.

Opatrujte se, budeme hajit nase prava.

Va$e Jindfiska
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' Doba je pIna nejistot

S obavami sledujeme déni kolem nas. Valecny konflikt
na Ukrajiné pokracuje, pomoc valkou suzované zemi
poskytuji mnohé staty svéta a vSichni ekame na to,
az valka skon¢i. Nechceme si ani pfipustit vSechna
rizika, ktera se nas dotykaji.

Ceska republika poskytuje pomoc vale&nym
uprchlikim, viada fesi jejich problémy a zivotni
podminky. To je v pofadku. Zcela logicky ocekavame,
Ze vlada bude resit situaci souvisejici s rostoucimi
cenami energii a pohonnych hmot, obrovskou inflaci
a €im dal tim vétSimi problémy, které to vétsiné
doméacnosti pfinasi.

Od ¢ervna do zafi snizila doCasné spotfebni dari

z benzinu a motorové nafty, a to o 1,50 K¢ na litr.
Ceny se trochu snizily, ale pofad jsou tak vysoké,

Ze je to obrovsky zasah do rodinnych rozpo¢tl. Nejen
na pfimé spotfebé na cestovani osobnim autem

a hromadnou dopravou, ale cena pohonnych hmot

se promita do ceny prakticky vSech vyrobkd, protoze
jejich doprava je mnohem drazsi nez dFive.

Rodinam s détmi do 18 let trochu pomGze mimorfadny
prispévek ve vysi 5 000 K¢, ktery by mély dostat
Vv Srpnu.

Jakeé jsou dalsi kroky vlady pro pomoc v souc¢asné
cenové smrsti? UZ jich neni mnoho, zvysila Zivotni

a existenéni minimum, a tim se rozsifil okruh
pfijemcti davek podminénych vysi pfijma — pridavky
na déti a porodné. Také se zvedly ¢astky normativi
na bydleni (mési¢ni naklady na bydleni podle poctu
obyvatel obce) a vice rodin si tak mlze pozadat

0 pfispévek na bydleni. Otazkou je, zda €lovék, ktery
poctivé pracuje, si opravdu musi chodit pro davky,
aby mohl uhradit zivotni naklady své rodiny. To neni
v poradku.

Problémy mizeme ocekavat ve zdravotnictvi, kde
vlada zcela nesmysIné snizuje od druhého pololeti
letoSniho roku mésiéni platbu statu za tzv. statniho
pojisténce z dnesnich 1 967 KE na 1 567 KE. Navrhla
mechanismus valorizace plateb za statni pojisténce,
podle kterého se na dnesni troveri dostane az
vroce 2025. K tomuto drastickému kroku pfistoupila
s argumentaci, ze Ceska republika je extrémné
zadluzena a musi se spofit ve vefejnych vydajich.
Pfitom Ceska republika je patou nejméné zadluzenou
zemi Evropské unie.

Pokles finanénich prostredki pro zdravotnictvi

v dobé, kdy zdravotnicka zafizeni musi Celit
nevidanému zdrazeni energii a dal$ich nakladu
bude mit zcela jasné negativni dopad na kvalitu

a dostupnost poskytované péce. Nas zdravotnicky
systém musi zvladnout pfedpokladanou podzimni
covidovou vinu, fesit odloZzené operace, zanedbanou
preventivni péci a dal$i zavazné dopady pandemie.
Necekanou a zatim neodhadnutelnou finan¢ni zatéz
pro zdravotnictvi znamena také péce o ukrajinské
uprchliky. Nedostatkem financi je ohrozen funkéni
systém Ceského zdravotnictvi, jednani vlady je v této
oblasti nepochopitelné.

Podminky jsou naro¢né také pro firmy, které musi
kromé jiného zvladnout zvySujici se ceny. Nékteré

firmy budou mit nizsi zisk, jiné budou bojovat o preziti.

VSechny by ale mély myslet na své zaméstnance,
aby se jejich pfijem drasticky nepropadl s ohledem
na souc¢asnou inflaci.

Odbory haji prava zaméstnanc( a zivotni podminky
rodin s détmi, senioru i zdravotné znevyhodnénych.
Neni pfijatelné, aby soucasna situace ekonomicky
nejvice dopadala na ty nejslabsi.

Jindfiska Budweiserova

Sjezd CMKOS

Na VIII. sjezdu odboraF(i poradaném koncem dubna byl do ela Ceskomoravské odboroveé konfederace znovu zvolen
Josef Stfedula. Ve vedeni zlstava i Radka Sokolovéa a Vit Samek. Delegati sjezdu CMKOS formulovali své priority

na pfisti Ctyfi roky a vymezili se proti rostouc inflaci a politice viady. Na viadu apelovali ohledné navy$eni minimaini mzdy,
socialniho smiru a napfiklad také potravinové sobéstacnosti Ceské republiky.

Hosty sjezdu byli prezident Milo$ Zeman, pfedseda Senatu Parlamentu CR Milo$ Vystréil, také ministr prace a socialnich
véci Marian Jurecka, zahrani¢ni hosté a byvali predstavitelé CMKOS.
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Velikono€ni jarmark v Pardubicich

Doba je takova slozita. Mysleli jsme si, ze nas

po covidu uz nic nemuze pfekvapit, a bohuzel opak
je pravdou. Velikonoce jsme letos prozivali ve stinu
vale¢ného konfliktu mezi Ruskem a Ukrajinou. Je to
bliz, nez si troufame vibec pfipustit. Ur¢ité se kazdy
z nas snazi pomoct, jak jen mize. A Pardubice opét
nezistaly pozadu.

Dne 5. 4. 2022 se v prostorach DSPU Pardubice
uskutecnil dal$i jarmark pro Nadaci Ceské posty.

V nabidce bylo hlavné zboZi s jarni a velikono¢ni
tematikou, nechybély v&ak ani nakupni tasky Ci
pletené ponozky. Kolegyné a kolegové si zakoupili
zajicky, kufatka, slepicky ¢i rizné zdobena vajicka,
ktera potom pouzili na vyzdobu svych pracovist nebo
domovd.

Na ucet nasi nadace posilame krasnych 7 789 K¢

a pevné véfime, Ze penize najdou ten nejspravné;si
cil a pomohou. Na nasich jarmarcich jsme nasli
jesté jeden krasny moment mimo ziskani finan¢nich
prostiedkd. S nékterymi kolegy se vlastné fyzicky
vidime jen pfi téchto jarmarcich a v této uspéchané
dobé a po covidové zkuSenosti je to velmi pfijemné
a osvézujici. UZ ted se vlastné tésime na vanocni
jarmark. Slibujeme, Ze bude a Ze 0 ném zase dédme
védét vam vSem. Krésné dny z Pardubic!

Ivana a Lenka ©

Za KOV Vychodni Cechy nasim dév&atim a véem,
ktefi pFispéli, moc dékujeme!
Marta Matykova




Okénko akci ZO OS Vitkov Ceska posta

Setkani zaméstnancu jsme v leto$nim roce uspofadali
19. dubna. Dotaz(i ohledné situace v Ceské posté

a jejiho hospodareni, Uhrady statu za poStovni sluzby,
navyseni mezd v leto$nim roce, postupu kolektivniho
vyjednavani a dalSich byla spousta. Divodem nebylo
nepodavani informaci. Zaméstnanci odboréafi dostavaji
veskeré zpravy e-mailem, elektronicky pfeposilané
nebo pres Usekové davérniky. Byly to dotazy ,pro¢
tomu tak je".

Jednani zahdjila predsedkyné ZO. Pozvani pfijala

jako vzdy predsedkyné P-KOV pani Jindfiska
Budweiserova. Nasledné dostala slovo, kde podrobné
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a srozumitelné vysvétlila situaci v podniku, jednani

s hospodarskym vedenim pfes FKSP, vyjednavani
ohledné kolektivni smlouvy, vyhody pro ¢leny

odbort aj. Zaméstnancum se dostalo odpovédi

na v$e, co je zajimalo. Informace byly podany, dotazy
zodpovézeny, ale spokojenost nenastala. Vibec se
nedivim. Situace v Ceské po$té neni pFizniva. Trochu
vSem zvedla naladu zminka o vyjednané odméné
diky jednani P-KOV, ktera bude vyplacena v ¢ervnu

s kvétnovou vyplatou.

V zavéru predsedkyné vyboru ZO pfipomnéla ¢lenim
odbort moznosti Cerpani finan¢nich prostfedkd dle




Zasad hospodareni ZO, zminila se o pfipravovanych
akcich (zajezd, setkani byvalych zaméstnancu).
Podékovala ¢lentim za podporu, odborovou
organizovanost a ¢lenim vyboru za aktivni ¢innost.

V mésici dubnu se konalo spole¢né vyjezdni jednani
KOV Centréla a KOV Praha. Za nasi ZO OS Vitkov se
zUCastnila pfedsedkyné a mistopredsedkyné vyboru
Z0. Rovnéz zde jsme méli moznost vyslechnout
spoustu informaci od predsedkyné P-KOV pani
Jindfisky Budweiserové. Za hospodarské vedeni
odpovidal na dotazy pan Rafael Ferenc. Odborova
pravnicka Klarka Holubova nas seznamila se zménami,
které nastaly v poslednim obdobi a také se zfizovanim
datovych schranek, které nés Ceka od 1. 1. 2023.

V pondéli 16. kvétna se slavnostné otevirala a stfihala
paska na nové posté v Odrach. Jiz v minulosti

jsme ze strany odbor( spole¢né s vedouci posty

resili problémy zaméstnanc, ktefi museli pracovat

v nevyhovujicich podminkach. Velka vihkost, malé
prostory a podobné. Majitelem objektu bylo mésto
Odry.

Proto vSichni pfivitali, ob&ané i zaméstnanci, feSeni
vedeni mésta Oder na vybudovani novych prostor
a pfestéhovani pobocky.

Jedna se o velice moderni prostfedi rozdélené podle
sluzeb, klienti pfistupuiji k pfepazkam na zakladé
vyvolavaciho systému. Soucasti je také dodejna.




Posta nabizi klientim sluzby prostfednictvim

tfi pfepazek. Ma také bezbariérovy pfistup a disponuje
navadécim zafizenim pro slabozraké a nevidomé
ob¢any.

Po$tu a zaméstnance jsem navstivila v pondéli

23. kvétna 2022. Opravdu se jedna o nadherné
prostory a pracovisté. Preji vSem zaméstnanctim,
aby se jim spokojené fungovalo. V klidu, bez stresu
a v pfijemném kolektivu.

Ve dnech 28. - 29. kvétna pfipravil vybor ZO Vitkov
pro zaméstnance turisticky zajezd pod nazvem
,Do Polska na Saharu a Maledivy“. Navstivili

jsme jeskyni Wierchowska, zamek Pieskowa

skala, Ojcowsky narodni park, poust Bledowska,
nejvétsi poust ve stfedni Evropé. Vidéli jsme jeden

z nejvétsich hradl na stezce Orlich hnizd Ogrodiniec
a také Jaworzno, jezera pod nazvem Polské Maledivy.
Byly to nadherné dva dny s dobrou partou a krasnym
pocasim.

Mésic kvéten jsme ukongili a to 31. kvétna letoSnim
prvnim setkanim byvalych zaméstnancd, které
poradame vzdy 2krat do roka. Po kratkém zahajeni
pfedsedkyni vyboru ZO bylo popfano pfitomnym
jubilantim a pfedéna mala pozornost. Nasledovalo
obcerstveni a rozvinula se diskuse. Opét pfijemné
stravené odpoledne. Zaméstnanci se vzdy na setkani
moc té8i. Nam je odménou velka U¢ast a potvrzeni, ze
pofadat takova setkani ma vyznam

Véra Vardzakova

Jednorazovy prispévek na dité

Inflace a stale rostouci ceny jsou jednim z nejvétSich
soucasnych problému. Kromé prispévku na bydlen,
kdy je mozné pozadat o prostfedky na Uhradu nakladu
na bydleni, je nyni schvalen jednorazovy pfispévek

na dité ve vy3i 5 000 K&. PfinadSime odpovédi
Ministerstva prace a socialnich véci na nejcastéjsi
otazky.

Kterych déti se prispévek tyka?

PFispévek je uréen ditéti do 18 let, které Zije v roding,
jejiz pfijem v roce 2021 byl do jednoho milionu

korun hrubého. Spodni vékova hranice je stanovena
narozenim ditéte nejpozdéji 31. prosince 2022.

Horni vékova hranice je pak dana 1. srpnem 2022,
kdy vék nesmi pfesahnout 18 let. Pokud tedy dité
oslavi osmnactiny 2. srpna nebo pozdgji, pak narok
na pfispévek mit bude.

Tyka se prispévek jen biologickych rodicu, nebo
i adoptivnich rodicu a péstounu?
Prispévek se tyka jak biologickych rodicd, tak

adoptivnich rodicu, protoze ti jsou zakonnymi zastupci.

Déle zakon stanovi, Ze za rodiCe jsou povazovani také

péstouni. Z hlediska pfijmd se pak posuzuji vydélky
adoptivnich rodicd, resp. péstound.

Kdo a jak o prispévek mize pozadat?

Zadatelem je vzdy jeden z rodic, Gestné prohlaseni
0 pfijmech dava za oba rodi¢e. Automaticky bude
pfispévek v srpnu vyplacen rodic¢um, ktefi maji

v ¢ervnu narok na pridavek na dité. Ostatni rodice
budou podavat jednoduchou Zadost o pfispévek, a to
bud elektronicky pres webovou aplikaci, nebo osobné
na vybranych Czech POINTech, zejména na obecnich
a krajskych aradech. Jejich seznam bude zvefejnén.
Zadosti bude mozné podavat teprve az zakon zaéne
platit, nejspise v srpnu.

Co budu potrebovat, kdyZ chci zazadat elektronicky?
Potfebujete elektronickou identitu obéana, pfes
kterou se dostanete do webové aplikace, kde vyplinite
zakladni udaje a zaskrtnete Cestné prohlaseni, Ze
pfijmy rodiny nepfesahly v roce 2021 milion korun
hrubého. Tyto informace budou ovéfeny u Finan¢niho
Ufadu a CSSZ.




Kdy prispévek dostaneme?

Po souhlasu vlady je tfeba jesté schvaleni zakona
Parlamentem a podpis prezidenta. Pfedpoklad je,
Ze se prispévek zacne vyplacet v srpnu.

Jakym zplsobem bude prispévek vyplacen?
Obvyklym zplisobem jako vSechny davky a prispévky,

tedy bezhotovostné prevodem na ucet nebo sloZenkou.

Bude se prispévek danit?

PFispévek nebude podléhat zdanéni. Z principu by
nemélo smysl poskytovat pfispévek a pak jej sniZit
o dan.

Bude se prispévek zapocitavat do rozhodného prijmu
(kvili dalsim davkam)?

Ne, tento pfispévek se do rozhodného pfijmu
nezapocitava, takze nebude mit vliv na pfipadny narok
na dalSi davky.

Co vsechno se zapocitava do rozhodnych prijmi
doméacnosti?

Za pfijem se povazuji stejné druhy prijmu, které jsou
rozhodné tfeba pro pfidavek na dité a pfispévek

na bydleni. Jedna se o pfijem ze zavislé Cinnosti,

ze samostatné vydéle¢né Einnosti, ale také napfiklad
z pronajmu nemovitosti, a to za rok 2021.

Pro¢ je vékova hranice stanovena jen na 18 let?
ProtoZe zletili maji volny vstup na trh prace a maji tak
mnohem vétsi moznosti ohledné vlastnich privydeélka.
Cilem pfispévku je podpofit rodiny s malymi détmi

v situaci, kdy nezbytné vydaje stale narUstaji.
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Ktery z rodicd ma narok na prispévek v pripadé,

Ze dité je ve stfidavé péci?

Narok na pfispévek je navazan na dité. Zakonny
zastupce tedy ,jen tento narok ditéte uplatriuje.

V pripadé stridavé péce mize zadost podat za dité
fakticky kterykoliv z rodi¢t s tim, Ze pfijmy bude
prohlasovat za rodinu, se kterou dité v dobé podani
zadosti zije.

Proc se radéji nevalorizuji jiné prispévky pro rodice?
Treba rodicovsky prispévek?

Navyseni rodi€ovského prispévku by se dotklo pouze
rodicu déti do 4 let. Zamérem vlady bylo pomoci
vétSimu poctu rodin s détmi, které jsou zasazeny
inflaci. Ze stejného dlivodu vlada v soucasnosti
nepristoupila k navy$eni porodného.

Pro¢ je pfijmova hranice rodiny nastavena pravé
na milion hrubého?

PFispévek je pripraven tak, aby pomohl hlavné
domacnostem, jejichz rozpoctl se dotyka navySovani
cen energii, potravin a dal$ich komodit. ZvySovani
cen se pfimo tyka predevsim rodin s détmi, které
jen velmi sloZité mohou upravit strukturu spotfeby.
Rodice s détmi, pfedevsim pak samozivitelky

a samozivitelé, jsou velmi zranitelnou skupinou.
Roéni pfijem ve vysi 1 milionu korun hrubého
priblizné odpovida primérnému pfijmu éeské
domacnosti.

Jindriska Budweiserova
Zdroj: MPSV
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Pravni kudykam & § ,)

Vazené kolegyné, vazeni kolegove,

opét se k vam dostava nas ¢asopis, ve kterém se doctete
informace z pracovniho prava, obéanského prava
a odpoveédi na vase dotazy.

Zijeme ve sloZitych ¢asech, presto bychom si méli
zachovat rozvahu, a vzhledem k tomu, Ze jste ¢leny
naSeho odborového svazu, tak nejste na své pracovni
problémy sami. Méte se kde poradit, mate silného
partnera, ktery se bere za vaSe prava a mate se vZdy
kde poradit.

Preji vam klidné proZiti letnich dnt s vasimi blizkymi

Vas pravni servis ©

Abeceda pracovnépravnich vztaht

podle zakoniku prace

Dorucovani

Dorucovani v pracovnépravnich vztazich je upraveno
v zakoniku prace v ustanovenich § 334 az 337.

Obecné ustanoveni o doru¢ovani zaméstnavatelem
Pisemnosti tykajici se vzniku, zmén a skon&eni
pracovniho poméru nebo dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér, odvolani z pracovniho mista
vedouciho zaméstnance, dllezité pisemnosti tykajici
se odménovani, jimiz jsou mzdovy vymér a zaznam

o0 poruseni rezimu do¢asné prace neschopného

pojisténce, musi byt doruéeny zaméstnanci do vlastnich
rukou.

Pisemnost dorucuje zaméstnavatel zaméstnanci

do vlastnich rukou na pracovisti. Neni-li to mozné,
muze ji zaméstnavatel dorugit zaméstnanci (i) kdekoliv
bude zaméstnanec zastizen; (i) prostfednictvim
provozovatele postovnich sluzeb; (iii) prostfednictvim
sité nebo sluzby elektronickych komunikaci;

(iv) prosttednictvim datové schranky.



Nedorucuje-li zaméstnavatel pisemnost
prostrednictvim sité nebo sluzby elektronickych
komunikaci nebo prostfednictvim provozovatele
postovnich sluzeb, povazuje se pisemnost

za dorucenou také tehdy, jestlize zaméstnanec pfijeti
pisemnosti odmitne.

Je-li pisemnost doru¢ovana prostiednictvim
provozovatele poStovnich sluzeb, vybere
zaméstnavatel takovou poStovni sluzbu, aby

z uzaviené postovni smlouvy vyplyvala povinnost
dorucit poStovni zasilku obsahujici pisemnost

za podminek stanovenych timto zakonem.

Dorucovani zaméstnavatelem prostrednictvim sité
nebo sluzby elektronickych komunikaci
Prostfednictvim sité nebo sluzby elektronickych
komunikaci mize zaméstnavatel pisemnost dorucit
vylu€né tehdy, jestlize zaméstnanec s timto zptisobem

dorucovani vyslovil pisemny souhlas a poskytl
zaméstnavateli elektronickou adresu pro dorucovani.

Pisemnost doru¢ovana prostrednictvim sité nebo

sluzby elektronickych komunikaci musi byt podepsana

uznavanym elektronickym podpisem.

Pisemnost doru¢ovana prostrednictvim sité nebo
sluzby elektronickych komunikaci je doru¢ena dnem,
kdy prevzeti potvrdi zaméstnanec zaméstnavateli
datovou zpravou podepsanou svym uznavanym
elektronickym podpisem.

Doruceni pisemnosti prostfednictvim sité nebo
sluzby elektronickych komunikaci je neucinné,
jestlize se pisemnost zaslana na elektronickou
adresu zaméstnance vratila zaméstnavateli jako
nedorucitelna nebo jestlize zaméstnanec do 3 dnd
od odeslani pisemnosti nepotvrdil zaméstnavateli jeji

prijeti datovou zpravou podepsanou svym uznavanym
elektronickym podpisem.

Dorucovani zaméstnavatelem prostrednictvim
datové schranky

Prostrednictvim datové schranky mize zaméstnavatel
pisemnost dorudit jen tehdy, jestlize zaméstnanec

s timto zplsobem dorucovani vyslovil pisemny
souhlas. Jestlize se zaméstnanec nepfihlasi do datové
schranky ve Ih(té 10 dnd ode dne dodani pisemnosti
do datové schranky, povazuje se pisemnost

za doru¢enou poslednim dnem této Ihty.

Dorucéovani zaméstnavatelem prostrednictvim
provozovatele postovnich sluzeb

Pisemnost, kterou doruéuje zaméstnavatel
prostrednictvim provozovatele postovnich

sluzeb, zasila zaméstnavatel na posledni adresu
zaméstnance, kterou zaméstnanec zaméstnavateli
pisemné sdélil. Pisemnost mize byt doruc¢ena také
tomu, koho zaméstnanec k pfijeti pisemnosti ur€il
na zakladé pisemné plné moci s ufedné ovérenym
podpisem zaméstnance.

Doruceni pisemnosti zaméstnavatele doru¢ované
prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb musi
byt doloZeno pisemnym zaznamem o doruceni.

Nebyl-li zaméstnanec, kterému ma byt pisemnost
dorucena prostfednictvim provozovatele poStovnich
sluzeb, zastizen, uloZi se pisemnost v provozovné
provozovatele postovnich sluzeb nebo u obecniho
Ufadu. Zaméstnanec se vyzve pisemnym oznamenim
o0 nelspésném doruceni pisemnosti, aby si pisemnost
do 15 dn0 vyzvedl; zéroven se mu sdéli, kde,

od kterého dne a v kterou dobu si mize pisemnost

vyzvednout. V tomto oznameni musi byt zaméstnanec
rovnéz poucen o nasledcich odmitnuti prevzeti
pisemnosti nebo neposkytnuti soucinnosti nezbytné

k doruéeni pisemnosti.

Povinnost zaméstnavatele dorucit pisemnost je
spInéna, jakmile zaméstnanec pisemnost pfevezme.
Jestlize si zaméstnanec pisemnost nevyzvedne

do 15 dn0, povaZuje se za dorucenou poslednim
dnem této InGty. Tato nedorucena pisemnost

se odesilajicimu zaméstnavateli vrati. Jestlize
zaméstnanec doruceni pisemnosti prostrednictvim
provozovatele postovnich sluzeb znemozni tim, Ze
postovni zasilku obsahujici pisemnost odmitne prevzit
nebo neposkytne soucinnost nezbytnou k doruceni
pisemnosti, povazuje se pisemnost za doru¢enou
dnem, kdy ke znemoznéni doru€eni pisemnosti
doslo. Zaméstnanec musi byt dorucovatelem poucen
o0 nasledcich odmitnuti pfevzeti pisemnosti.

Dorucéovani pisemnosti uréené zaméstnavateli
zaméstnancem

Zaméstnanec dorucuje pisemnost uréenou
zaméstnavateli zpravidla osobnim pfedanim v misté
sidla zaméstnavatele. Na Zadost zaméstnance je
zaméstnavatel povinen doruéeni pisemnosti pisemné
potvrdit.

Jestlize s tim zaméstnavatel souhlasi, mize
zaméstnanec dorugit pisemnost uréenou
zaméstnavateli prostfednictvim sité nebo sluzby
elektronickych komunikaci na elektronickou adresu,
kterou zaméstnavatel pro tento ucel zaméstnanci
oznamil. Pisemnost uréena zaméstnavateli musi
byt podepsana uznavanym elektronickym podpisem
zaméstnance.



Doruceni pisemnosti uréené zaméstnavateli

je splnéno, jakmile ji zaméstnavatel pfevzal.
Jestlize zaméstnavatel odmitne prevzit pisemnost,
neposkytne soucinnost nebo jinak znemozni
doruceni pisemnosti v misté sidla nebo v misté
podnikani zaméstnavatele, povazuje se pisemnost
za doru¢enou dnem, kdy k takové skutecnosti doSlo.

Pisemnost uréena zaméstnavateli doru¢ovana
prostfednictvim sité nebo sluzby elektronickych
komunikaci je doru¢ena dnem, kdy jeji pfevzeti
potvrdi zaméstnavatel zaméstnanci datovou zpravou
podepsanou svym uznavanym elektronickym
podpisem nebo zapeceténou svou uznavanou
elektronickou peceti.

Doruceni pisemnosti uréené zaméstnavateli
prostiednictvim sité nebo sluzby elektronickych
komunikaci je netcinné, jestlize se pisemnost
zaslana na elektronickou adresu zaméstnavatele
vratila zaméstnanci jako nedorucitelna nebo jestlize
zaméstnavatel do 3 dnil od odeslani pisemnosti
nepotvrdil zaméstnanci jeji pfijeti datovou zpravou
podepsanou svym uznavanym elektronickym

podpisem nebo zapeceténou svou uznavanou
elektronickou peceti.

Jestlize s tim zaméstnavatel souhlasi, mize
zaméstnanec dorucit pisemnost uréenou
zam@stnavateli prostfednictvim datové schranky.
Pisemnost doru¢ovana prostrednictvim datové
schranky je doru¢ena dnem dodani pisemnosti
do datové schranky.

Elektronicky podpis, elektronicka pecet

Pokud je vySe v textu uvedeno, ze je listina nebo
datova zprava podepisovana elektronickym
podpisem nebo zapeceténou elektronickou pedeti,
jedna se o postup podle zakona €. 97/2016 Sb.,

o sluzbach vytvarejicich divéru pro elektronické
transakce.

Uznavanym elektronickym podpisem se

rozumi zaruceny elektronicky podpis zalozeny

na kvalifikovaném certifikatu pro elektronicky
podpis nebo kvalifikovany elektronicky podpis.
Uznavanou elektronickou peceti se rozumi zaru¢ena
elektronicka pecet zalozena na kvalifikovaném
certifikatu pro elektronickou pecet nebo
kvalifikovana elektronicka pecet.

Elektronicky podpis je v informatice oznaceni
specifickych dat, které v poéitaci nahrazuji klasicky
vlastnoru¢ni podpis, respektive ovéfeny podpis.
Tento podpis je pfipojen k datové zpravé. Podpis

je s ni logicky spojen, takZe umozriuje ovéreni
totoznosti podepsané osoby ve vztahu k datové
zprave. Elektronicky podpis je prostredek, jak

v anonymnim svéteé internetu ovéfit totoznost
odesilatele.

Z pravniho hlediska je elektronicky podpis definovan
jako data v elektronické podobé, ktera jsou pfipojena
k jinym datlim v elektronické podobé nebo jsou

s nimi logicky spojena a ktera podepisujici osoba
pouziva k podepsani.

Elektronicka pecet’ (taktéZ elektronicka znacka,
e-znacka) je definovana jako "data v elektronické
podobé, ktera jsou pfipojena k jinym datim

v elektronické podobé nebo jsou s nimi logicky
spojena s cilem zarugit jejich plivod a integritu".
Elektronické peceté by tedy mély slouzit jako
dikaz toho, ze elektronicky dokument vydala
ur¢ita pravnicka osoba, a poskytovat jistotu

o plivodu a integrité tohoto dokumentu. Pecet tedy
neni spojena s konkrétni osobou, coz ji odliSuje
od elektronického podpisu.

Ob¢ansky zakonik — zap

Zavazek, tedy obligace nebo také zavazkovy pravni
pomeér, znamena vztah mezi dvéma lidmi - stranami,

z néhoz jedné z nich plyne povinnost v budoucnosti
néco dat, udélat, pripadné nedélat, a druhé strané
naopak opravnéni spinéni zavazku ocekavat, pfipadné
i vymahat.

Zavazky mohou vznikat védomym aktem — slibem
(zapljckou vznika dluh zapujcené vratit), anebo néjakou
novou skutecnosti (narozenim ditéte vznika rodi¢im
povinnost se o né postarat).

Zapujcka je upravena v ustanovenich § 2390 az 2394
ob&anského zakoniku. Jedna se o typ zavazku, ktery
vznikne na zakladé uzavreni smlouvy o zapUjceni
zastupitelné véci.

Pfenecha-li zapujcitel vydluziteli zastupitelnou véc tak,
aby ji uzil podle libosti a po €ase vratil véc stejného
druhu, vznikne smlouva o zapujcce.

o

ujcka, vyprosa, vypujcka

Ma-li se penézita zapujcka vratit v jiné méné, nez

v jaké byla dana, splati vydluzitel zapuijcku tak, aby se
to, co se vraci, hodnotou rovnalo tomu, co bylo dano.
Zapuijcka se splaci v méné mista pinéni.

PFi nepenézité zapujcce se vraci véc stejného druhu,
jaka byla zapujckou dana. Nezalezi na tom, zda jeji
cena mezitim stoupla nebo klesla.

Pri penézité zapujcce |ze ujednat Uroky. Totéz plati
0 zéptijcce poskytnuté v cennych papirech.

Pri nepenézité zapujcce Ize ujednat misto Urokd plnéni
pfiméfeného vétSiho mnozstvi nebo véci lepsi jakosti,
ale téhoz druhu.

Neurci-li smlouva, kdy ma byt zapujcka vracena,

je splatnost zavisla na vypovézeni smlouvy. Neni-li

o0 vypovédi ujednano nic jiného, je vypovédni doba Sest
tydnd.




Nejsou-li ujednany uroky, mize vydluzitel zapujcku
splatit i bez vypovédi.

Bylo-li ujednano vraceni zapljcky ve splatkach,
mUze zapujcitel od smlouvy odstoupit a pozadovat
spInéni dluhu i s aroky pfi prodleni vydluzitele

s vracenim vice nez dvou splatek nebo jedné
splatky po dobu delSi nez tfi mésice.

Vyprosa je upravena v ustanovenich § 2189 az
2192 ob¢anského zakoniku a jedna se o smluvni typ
upravujici pfenechani véci k uZiti jinému.

PFenecha-li ptjcitel nékomu bezplatné véc

k uzivani, aniz se ujedna doba, po kterou se ma

véc uzivat, ani Ucel, ke kterému se ma véc uzivat,
vznika vyprosa. Kdo véc prenechal vyprosnikovi,
m0ze pozadovat jeji vraceni podle libosti. Vyprosnik
nemU(ze véc vratit v dobé, kdy by tim zpisobil
pujciteli obtize, ledaze s tim pUjcitel souhlasi.

Skodu na véci vyprosnik pljciteli nehradi, musi véak
prokazat, Ze véc uzival zplisobem pfimérenym jeji
povaze. Dovolil-li vyprosnik bez souhlasu pujcitele,
aby véc uzival nékdo jiny, nahradi pujciteli Skodu

z toho vzniklou, ledaze by ke Skodé doSlo i jinak.

Nalezne-li se ztracena véc, za niz vyprosnik jiz
dal nahradu, nenabude tim pravo véc si proti vali
pujcitele ponechat, nybrz véc puijciteli vratit.

Vypujcka je upravena v ustanovenich § 2193 az
2200 ob&anského zakoniku a je typ zavazku,
ktery vznikne uzavienim smlouvy o vypujéce
nezuzivatelné véci.

Smlouvou o vypUljcce pljcitel pfenechava vypujciteli
nezuzivatelnou véc a zavazuje se mu umoznit jeji
bezplatné docasné uzivani.

Vypujcitel nabyva pravo véc uzivat ujednanym
zpusobem, a nebyl-li ujednan, zplisobem
priméfenym povaze véci. Vypujcitel neni opravnén
véc prenechat jiné osobé bez svoleni pujcitele.

Pujcitel pfenecha vypujciteli véc ve stavu
zpUsobilém k uzivani. ZpUsobi-li $kodu vada

véci, kterou pujcitel zatajil, nahradi pujcitel

Skodu vypuijciteli z toho vzniklou. Pujcitel pouci
vypujcitele, jak véc uzivat, nejedna-li se o pravidla
obecné zndm4, anebo neplyne-li z okolnosti, Ze
toho neni zapotiebi. Neucini-li to, nahradi vypujciteli
Skodu z toho vzniklou.

Byl-li ujednan jen cel, k némuz se ma véc uzivat,
zafidi se vypujcitel tak, aby zacal véc uzivat bez

zbyte€ného odkladu a aby ji po splnéni tcelu bez
zbyte€ného odkladu vratil.

Vypujcitel ma pravo vratit véc predcasné; kdyby
vSak z toho vznikly pUjciteli obtize, nemuze véc
vratit bez jeho souhlasu.

Pujcitel se nemlze domahat pfedéasného vraceni
véci. To vSak neplati, uzije-li vypuijcitel véc

v rozporu se smlouvou. Potfebuje-li pUjcitel véc
nevyhnutelné dfive z davodu, ktery nemohl pfi
uzavieni smlouvy predvidat, mize se domahat
jejiho pfed€asného vraceni, jen bylo-li to ujednano.

Obvyklé naklady spojené s uzivanim véci nese
vypujcitel ze svého. Pfi potfebé mimofadnych
nakladu mize vypujcitel véc pfedat pujciteli, aby je
vynalozil sam. Nechce-li nebo nemutze-li ptjcitel tak
ucinit a vynalozi-li mimofadné naklady v nezbytném
rozsahu sam vypdijcitel, nalezi mu nahrada jako
nepfikdzanému jednateli.

Prava pujcitele a vypujcitele musi byt uplatnéna
do tfi mésicu od vraceni véci, jinak je soud
nepfizna, namitne-li druha strana opozdéné
uplatnéni prava.



Narizeni dovolené na projednani dédictvi u notare

Dotaz: Bylo mi doru¢eno predvolani k projednani
deédictvi k notari. Moje pani vedouci mi sdélila, Ze si
musim vzit na tuto dobu narizeného jednani dovolenou.
Je postup mé vedouci spravny?

Zakonik prace ve svych ustanovenich definuje, co je
povazovano za piekazku v praci (t&mito prekazkami jsou
napf. nemoc, karanténa, matefské dovolena, rodi¢ovska
dovolena) a dale stanovi jiné dulezité prekazky v praci,
které jsou vyjmenovany v nafizeni viady ¢. 590/2006 Sb.

Je-li projednavano dédictvi po zemrelém u notarského
Uradu, jsou notafi v dédickém fizeni povéfeni k jeho
projednani pfislusnym okresnim soudem a samotné
dédické Fizeni je fizenim soudnim.

Pokud jste byla pfedvolana k notafi z divodu projednani
dédictvi, bude se jednat o vykon ob¢anské povinnosti

a zaméstnavatel je povinen Vas uvolnit z prace v rozsahu,
v jakém to soud, ve VaSem pfipadé notar, pozaduje.

S ohledem na zde uvedena ustanoveni zakoniku prace
a provadéciho pfedpisu nafizeni vlady, neni postup Vasi
vedouci spravny, nebot mate narok, aby zaméstnavatel

Vasi nepritomnost v praci omluvil jako pfekazku v praci
na strané zaméstnance bez naroku na nahradu mzdy.

Pro uplnost uvadim, Ze pokud byste byla pfedvolana

k soudnimu jednani jako svédek, ma zaméstnavatel
povinnost Vam poskytnout volno bez naroku na nahradu
mzdy a Vasi nepfitomnost v praci omluvit. Sou¢asné
vSak mate narok na tzv. svédecné. Na predvolani,

jestli jste pfedvolana jako svédek, je pouceni, ve

kterém je uvedeno, co vSechno potfebujete k uplatnéni
svédecného. V pfipadé uslé mzdy Vam zaméstnavatel
na predvolani potvrdi hodinovou mzdu. Dal$im narokem
svédecéného mlze byt cestovné, noclezné, doprava
vlastnim autem. Svédecné se proplaci vétsinou ihned
po skonéeni vyslechu v pokladné soudu. Pokud nemate
u sebe potiebné doklady, mizete o svédecné pozadat
dodate¢né, zpravidla je stanovena Ihta tfi dnd.

Priklad: Bydlim v Ceskych Budgjovicich a jsem
predvolana ke svédecké vypovédi k soudu do Prahy.
S ohledem na vzdalenost je ziejmé, Ze cely pracovni
den stravim cestou k soudu, u jednani a cestou od
soudu. Soud mi proplati u§lou mzdu a cestovné.

Ukonéeni pracovniho poméru z dliivodu utrpéni

pracovniho urazu

Dotaz: V fijnu 2021 jsem utrpél pracovni uraz. Od té
doby aZ dosud jsem v pracovni neschopnosti. Podle
|ékare by mi méla byt pracovni neschopnost ukonc¢ena
ke konci kvétna. Jaky bude postup zaméstnavatele,
kdyz se vratim do préce, ale lékai mi uZ fikal, Ze nadale
nebudu moct konat praci, kterou mam sjednanou

v pracovni smlouvé jako druh prace.

Pokud Vam bude pracovni neschopnost ukoncena, je
potreba tuto skuteénost sdélit VaSemu nadfizenému
a samozfejmé jit opét do prace. Vas nadfizeny Vas
poSle na mimoradnou pracovné |ékafskou prohlidku,
na které lékar zhodnoti VVas aktualni zdravotni stav.

S ohledem na fakt, Ze VVa$ zdravotni stav je ovlivnén
utrpénym pracovnim urazem, je potieba, aby tato
skutecnost byla fadné v ramci zdravotni prohlidky
posouzena.

V ustanoveni § 52, pism. d) zakoniku prace je uvedeno
- ,nesmi-li zaméstnanec podle Iékarského posudku
vydaného poskytovatelem pracovnélékafskych sluzeb
nebo rozhodnuti pfislusného spravniho organu, ktery
|ékarsky posudek prezkoumava, dale konat dosavadni

praci pro pracovni Uraz, onemocnéni nemoci z povolani
nebo pro ohrozeni touto nemoci, anebo dosahl-li

na pracovisti ureném rozhodnutim pfisluSného organu
ochrany vefejného zdravi nejvyssi pripustné expozice".

Zde uvedeny vypovédni divod je kvalifikovanym
vypovédnim duvodem, pro ktery mize zaméstnavatel
se zaméstnancem ukondit pracovni pomeér.

PFi ukonceni pracovniho pomeéru ze zde uvedeného
divodu pfislusi dle ustanoveni § 67 odst. 2 zakoniku
prace zaméstnanci od zaméstnavatele odstupné

ve vysi nejméné dvanactinasobku primérného vydélku.
Odstupné je zaméstnavatel povinen zaméstnanci
vyplatit po skon€eni pracovniho poméru v nejbliz§im
vyplatnim terminu uréeném u zaméstnavatele

pro vyplatu mzdy, pokud se pisemné nedohodne

se zaméstnancem na vyplaté odstupného v den
skonceni pracovniho poméru nebo na pozdéjSim
terminu vyplaty.

Klara Holubova
pravni servis OS ZPTNS



Mala ohlédnuti

16. bfezna 2022 - OS ZPTNS,
22. jednani Rady OS ZPTNS

Rada OS ZPTNS po schvéleni programu vzala na védomi
informaci o pInéni usneseni z minulého jednani a aktualni
odborové informace, dale informace o kolektivnim
vyjednévani a socialnim dialogu pfednesené kolegyni
Jindfiskou Budweiserovou, kolegy Lubomirem Vinduskou,
Ivanem Homolou a Stanislavem Kacerem.

Rada OS byla sezndmena se stavem ¢lenské
zakladny, po¢tem zakladnich organizaci a informacemi
z jednotlivych regionu.

Rada OS ZPTNS schvalila Zpravu o hospodareni

a Cerpani rozpoCtu OS ZPTNS za rok 2021 a ulozila
predsedkyni OS predlozit zpravu ke schvaleni
Zastupitelstvu OS ZPTNS s doporucenim tuto ,Zpravu*
schvalit.

Rada OS ZPTNS pak projednala a schvalila organizaci
12. jednani Zastupitelstva OS ZPTNS konajiciho se
21.4.2022 v hotelu Ol$anka a povéfila Fizenim Jindfisku
Budweiserovou, pfedsedkyni OS.

Rada navrhla hlavni body jednani Zastupitelstva, a to
Zpravu o ¢innosti OS ZPTNS, Informace o socialnim
dialogu a kolektivnim vyjednavani, Zpravu o hospodareni
a cerpani rozpo¢tu OS ZPTNS v roce 2021,

Pripravu VII. Sjezdu OS ZPTNS.

Rada vénovala pozornost pfipravé

VII. sjezdu OS ZPTNS. Vzala tedy na védomi informace

o komisich pro pfipravu sjezdu, schvalila kli¢ pro volbu
delegat VII. sjezdu. Tento kli¢ je stanoven nasledovné:
bude volen 1 delegét sjezdu na kazdych zapocatych

90 ¢lent ZO dle stavu ¢lenské zakladny k 1. 1. 2022. Rada
0S ZPTNS mize rozhodnout o navyseni celkového poctu
delegatu VII. siezdu OS ZPTNS o maximalné 10 delegatt
v pfipadé slou¢enych ZO s plisobnosti ve vice oblastech.
Tento kli¢ pro volbu delegéatd VII. sjezdu Rada doporucuje
Zastupitelstvu OS ZPTNS schvalit.

Rada byla sezndmena s vyhodnocenim Dohody

0 vzajemné spolupraci se SON v roce 2021, informacemi
z oblasti BOZP, informacemi o bytech na Cerném Mosté,
o vyplacenych sociélnich vypomocich za rok 2021

a o poskytnuti pravni pomoci OS ZPTNS.

V souvislosti se VIII. sjezdem CMKOS Rada OS ZPTNS
nominovala pro na$ odborovy svaz tyto delegaty

sjezdu: Vlastimilu Filipskou, Jaroslavu FiSerovou, Ivana

Homolu, Petru Timovou a Josefa Zednika a doporucila

Zastupitelstvu OS ZPTNS nominaci delegatt VIII. sjezdu

CMKOS schvalit. Rada téZ schvalila nominaci kandidatd
do vedeni CMKOS, a to Josefa Stfedulu, Vita Samka
a Radku Sokolovou.

Rada vzala na védomi informace z CMKOS (Informace
0 zménach v diichodovém systému od 1. 1. 2022,
Informace o aktualni situaci na trhu prace, postup
CMKOS, Zpravu o porusovani zaméstnaneckych

a odborovych prav v roce 2021, Komplexni zpravu

0 KV na podnikové Urovni a vy$Sim stupni v roce 2021,
Stavu pracovni Urazovosti a nemoci z povolani v roce
2020 véetné Skolnich Urazt 2019/2020, Vyuctovani
finanénich prostredk ze statniho rozpoctu na Cinnost
BOZP za rok 2021 a Zaméfeni €innosti RROS CMKOS
v roce 2022).

28. biezna 2022 - Ceska posta, Jednani P-KOV

P-KOV projednaval aktuality, které se tykaly valecného
konfliktu na Ukrajiné s dopadem na CP, informaci

o0 novém slozeni Dozor¢i rady CP, kterou jmenoval
ministr vnitra Vit Raku$an 22. 3. 2022.

Stale ztratove hospodafeni Ceské posty, nedokonéena
notifikace CNUS generuje nutnost provoznich

avérl. Dopis predsedkyné P-KOV CP ministru vnitra

V. Rakusanovi se zadosti o vyplaceni kompenzaci $kod
vzniklych v obdobi epidemie COVID-19 pro CP z divodu
valeného konfliktu zatim bez odezvy.

K organizacni zméné k 1. 5. 2022 nema P-KOV
dostate¢né informace o nastaveni organizace prace
a zmeéné systému.

Informace k outsourcingu dopravy nad 3,5t, informace
0 zfizeni DSPU Mo$nov a dopady na logisticka centra
v Ostravé a v Olomouci, zpusob feSeni dopravy

pro zaméstnance, pobidky pro pfechod zaméstnancu.

P-KOV byl informovan o novych vyhodach pro ¢leny:
T-MOBILE BENEFIT, slevy pro ¢leny u CA INVIA (jsou
popsany v INFO €. 3/2022), o pfipravach na VII. sjezd
OS ZPTNS (komise, kli¢ pro volbu delegatu).

V informacich z regiond se opakovalo, Ze chybi
zaméstnanci, napf. na zastupy za dlouhodobé

nemocné. RuSeni vSech neobsazenych mist neni

na misté. Zaméstnanci, ktefi zlstali v provozech, jsou
za stavajici situace vycerpani, nejsou zadné informace
k organizaéni zméné k 1. 5. 2022. Zmifiovany byly velice
Casté problémy s agenturnimi zaméstnanci, ktefi se
chovaji nezodpovédné, a jsou diky jim zaznamenany
¢asté hmotné ztraty.

V ramci socialniho dialogu a kolektivniho vyjednavani
vyzval P-KOV k pokracovani kolektivniho vyjednavani
ostatni odborové subjekty pusobici v Ceské posté, ale
zatim reagovaly pouze 4 odborove subjekty, zastupci
S0S-21 a NOS CP stale komplikuji vzajemnou
spolupraci postovnich odborovych organizaci.

Informace z region(i se tykaly normovani spotreby
prace, zvétSovani doruc¢ovacich okrsku, velké zatéze

z dlivodu dlouhodobych absenci, ruseni neobsazenych
mist a centralizace uspofenych mzdovych prostiedkd,
obtizné zdivodnéni znovuzfizeni pracovniho mista,
evidence pracovni doby, vykazy prace a prace pres¢as.
Na regionech chybi lidi, napf. pro zastupy dlouhodobé
nemocnych, absence zpUsobuji vycerpanost

u stavajicich zaméstnanc, feseni kurzd v HpV

na jednokonkach — nutné uzavieni pobocky.

Za zaméstnavatele, ktefi se icastnili tohoto jednani,
podal informace Miroslav Stépan - tykaly se struktury
DSPU od 1. 5. 2022, nové organizacni struktury (interni
sit), specializovanych pfepazek a CEZ prepazek,
obchodnich pland, konzultaéniho prodeje a dalSich.

Ivan Feninec podal aktuaini informace o hospodareni
podniku, to je nadéle ztratové, pokles vynost, dopady
krize a inflace a tak Usporna opatfeni v personaini
oblasti pokracuji.

Z oblasti FKSP informace o spolecnych setkanich
zaméstnancd, sociélni vypomoci z FKSP pro
zaméstnance ukrajinské narodnosti v pfipadé potreby.

K pfipomince s problémovymi agenturnim zaméstnanci
zodpovédél, Ze bez nich by se nezvladly typické napory
prace, jako jsou Vanoce, bez agenturnich zaméstnanct
bychom nezvladli préci, dal$i vyuziti agenturnich
zaméstnancd je planovano i pro kvalifikovanéjsi
¢innosti.

5. dubna 2022 - Ceska posta, Aktiv predsedti .
a mistopfedsed(i ZO OS ZPTNS v plsobnosti Ceské
posty a vedeni Ceské posty

Na aktiv se letos dostavilo cca 90 ucastnik, a to
nejenom odborafu, ale i zastupcli vedeni Ceskeé posty,
veetné jejiho generalniho feditele Ing. Romana Knapa.




Hlavnim tématem byla situace zaméstnanct Ceské
posty, sociélni dialog a mzdova jednani tykajici se
stéle roku 2022.

Jednani zahéjila pfedsedkyné OS ZPTNS

Bc. Jindriska Budweiserova, ktera shrnula udalosti
za posledni obdobi tykajici se Ceské posty, prace
odborového svazu, informovala o sociélnim dialogu
a kolektivnim vyjednavani, které je stale tzv.

na mrtvém bodé v dusledku $patné komunikace

s nékterymi odborovymi organizacemi pisobicimi
v Ceské posté.

Generalni feditel Ing. Roman Knap seznamil pfitomné
s aktualni situaci Ceské posty, doposud neni ukonéena
notifikace CNUS Evropskou komisi, proto si nadale
musi firma brat provozni uvéry. Podékoval za praci
vSem postakim, ktefi presto vSechno délaji svoji praci
poctive.

V ramci diskuse se zapojili z&stupci vedeni, odpovidali
na otazky, které se tykaly jejich kompetenci.

26. a 27. dubna 2022 - Ceska posta, Jednani P-KOV

Pfedsedkyné P-KOV predala ¢lenim P-KOV aktualni
informace z jednani Rady CMKOS. Ta se zabyvala
pfipravou VIII. sjezdu CMKOS, rozpoctovou sférou,
zejména krizi v CR zplsobenou covidem, rostoucimi
cenami elektrické energie, plynu, PHM, stoupajici inflaci

(v bfeznu 12,7 %), ale i valecnym konfliktem na Ukrajiné.

Dale informovala o novych vyhodach pro ¢leny
0S8 ZPTNS, tj. T-MOBILE BENEFIT, slevami
u CA INVIA, slevou u CK Cedok.

Clenové P-KOV byli informovani o pFipravach

na VIl. sjezd OS ZPTNS, o pribéhu jednani komisi
zabyvajicich se pfipravou sjezdu, kde se fesily
pripominky k nékterym navrhiim dokumentu.

Kli¢ovym bodem byla organizaéni zména

k 1.5.2022 v Ceské posté v DSPS, kdy z plivodnich
469 zaméstnanct se ukon¢uje pracovni pomér

s 318 zaméstnanci, otazkou nadale zlistava, jak budou
nékteré ¢innosti v CP fungovat.

Déle je to otazka outsourcingu dopravy nad 3,5t, tedy
prubéh informovanosti zaméstnancim, se kterymi
bude ukonéen pracovni pomér z organizacnich divodu
s odstupnym, zarover jim bude nabidnuta pracovni
smlouva od dodavatelu této ¢innosti, tj. CS Cargo

a Astra Trans, kolik zaméstnancl prejde k témto firmam
a kdo zlistane ,prozatim“ u CP.

Na pracovistich CP jsou velké absence, které maji
za dUsledek zvy$enou intenzitu prace, praci pfescas,
proto nutnost evidence pracovni doby a vykazu prace.

Nové tfidici centrum DSPU Mo3nov, kam budou
sméfovat zasilky zejména z Asie, které ma napojeni

na leteckou, Zelezniéni i automobilovou dopravu. Resily
se dopady na logisticka centra v Ostravé a v Olomouci,
nyni i se jednd o zajisténi dopravy pro zaméstnance, ale
i pobidky pro prechod zaméstnanct.

V/ bodé odborové otazky se téZ hodnotil vyznam
setkavani vybor(i ZO s vedenim CP na tzv. Aktivu.
Ten se uskutecnil 5. 4. 2022, zaznély zde informace
o aktualni situace CP, nedokoncené notifikaci CNUS,
pfipravované transformace a dalSich zamérech.

Ptedsedkyné P-KOV CP zaslala dopis ministru vnitra
V. Raku$anovi se Zadosti o vyplaceni kompenzaci $kod
vzniklych v obdobi epidemie COVID-19 pro CP, ale diky
vale¢nému konfliktu se zadosti zatim nikdo nezabyval.

P-KOV zdurazriuje nutnost zvySeni mezd
pro zaméstnance CP v tomto sloZitém obdobi z divodl

nelimérné se zvysujicich zivotnich nakladu, rostoucich
cen potravin, zbozi, sluzeb, rychle rostouci inflace, je
nutné urychlené zahajit jednani se zaméstnavatelem

o0 navySeni mezd, které jsou nizké, neodpovidajici

ve srovnani s obdobnymi €innostmi a ve srovnani
Zaméstnavatel nadale podmifiuje zvySeni mezd
dokoncenou notifikaci nakladd univerzalni sluzby
Evropskou komisi a s ohledem na chybéjici cash flow.

Predsedkyni P-KOV se v této mimofadné obtizné dobé
podafilo vyjednat mimofadnou odménu GR ve vysi
100 mil. KE. Na kazdého zaméstnance pfipadne tak

3 100K¢E a tuto odménu dostane s kvétnovou mzdou,
nebo si mlze pozadat o zaslani mimoradné odmény
na svij ucet u penzijniho fondu. Pak se mu tato ¢astka
navysi na 4 165K¢ (o povinné pojistné).

Za zaméstnavatele se jednani U¢astnil I. Feninec

a zminil vysledky hospodareni podniku, celkovou
ekonomickou situaci, CP je nadale ve ztraté, pokracuje
pokles vynos(, dopady krize a inflace tedy vyzaduji
Usporna opatfeni.

K otazce navySovani mezd zaméstnancim v roce 2022,
za pfedpokladu thrady platby od statu za universalni
sluzby (oCekava se ve 2. pololeti 2022) musi CP nejprve
uhradit veskeré zavazky, zajistit cash flow, a to co
zbude, se pouzije do mezd zaméstnancu.

Tedy pro pretrvavajici pokles vynos( to znamena
nutnost Uspor v oblasti personalnich nékladu, postupné
ruSeni systemizovanych pracovnich mist, planovani
pouze na nezbytné pocty lidi k vykonu prace na zakladé
potieby jednotlivych organizaénich jednotek.

hy, —_




Zadné dalsi organiza¢ni zmény se zatim neplanuiji, bude
se pracovat s pfirozenou fluktuaci (nikoliv zaméstnanct,
ale pracovnich mist).

Ve vecernich hodinach méli lenové P-KOV moznost
prohlidky DSPU Malesice, a to véetné diskuse

s M. Kmentem, ziskat informace o DSPU MaleSice,
0 zménach ve velké logistice a zamérech v Divizi
Logistika.

WIS

21. dubna 2022 - OS ZPTNS, 12. jednani
Zastupitelstva OS ZPTNS

Zastupitelstvo OS ZPTNS schvalilo program jednani
Zastupitelstva a vzalo na védomi informace o ¢innosti
od 11. jednani Zastupitelstva OS ZPTNS, informace
o socialnim dialogu a kolektivnim vyjednavani.

Zastupitelstvo OS ZPTNS schvalilo Zpravu

o0 hospodareni a erpani rozpo¢tu Odborového
svazu postovnich, telekomunikacnich a novinovych
sluzeb za rok 2021 véetné stanoviska Revizni
komise OS ZPTNS ke ,Zpravé o hospodareni

a ¢erpani rozpo¢tu Odborového svazu postovnich,
telekomunikacnich a novinovych sluzeb za rok 2021,

Zastupitelstvo OS ZPTNS vzalo na védomi informace
o pfipravé VII. sjezdu OS ZPTNS a schvalilo kli¢

pro volbu delegatu tohoto sjezdu. Bude volen 1 delegat
sjezdu na kazdych zapocatych 90 ¢lent zakladni
odborové organizace dle stavu Clenské zékladny
k1.1.2022.

Rada OS ZPTNS mUze rozhodnout o navySeni
celkového poétu delegatl VII. sjezdu OS ZPTNS
o maximalné 10 delegatti v pfipadé sloucenych
ZO s plusobnosti ve vice oblastech.

Zastupitelstvo OS ZPTNS bylo informovano o €innosti
BOZP a vzalo na védomi diskuzni pfispévky.

Portal plny vyhod

od@oryplus.cz

27.05. 2022 - OS ZPTNS, Redakéni rada ¢asopisu
PTN ECHO

Téma jednani: pfiprava 2. ¢isla ¢asopisu PTN ECHO.
Redakéni rada konstatovala, ze stéle pfetrvava problém
malého poétu prispévkl do ¢asopisu od vas, ktefi jste
pfimo v kontaktu s naSimi ¢leny.

Pisté nam, potfebujeme vase prispévky. Vy lépe

a vice vite, co vas trapi a z ¢eho mate radost. Podélte
se s nami jak o ty starosti, tak i o ty radosti. Prosime,
zapojte se. Je to v zajmu nas vSech.

Redakéni rada se velice t&Si na vade prispévky a tfeba
i fotografie!

MAME
FACEBOOK!

www.facebook.com/oszptns

OS ZPTNS

OlSanska 2898/4g
130 00 Praha 3
tel.: 222 540 322
e-mail: oszptns@cmkos.cz

- J

OS ZPTNS

Odborovy svaz zaméstnanci postovnich, telekomunikaénich a novinovych sluzeb

Zakladni organizace

Jméno a pfijmeni

Datum narozeni

Pracovisté (utvar)

Bydlisté (adresa)

Telefon

E-mail

Prihlasuji se za ¢lena OS ZPTNS, souhlasim se Stanovami a souhlasim s vybérem ¢lenskych prispévkd.

Souhlasim se zpracovani svych osobnich tdajii obsazenych v prihlasce v souladu s Nafizeni Evropského parlamentu a Rady 2016/679 ze dne 27. 4. 2016

o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaju a o volném pohybu téchto tdajt), poskytnutych pro potieby mého lenstvi v odborové

organizaci. Poskytnuti osobnich tdaju je dobrovolné, jak stvrzuji svym podpisem a sviij souhlas mohu kdykoli odvolat. Svym podpisem stvrzuiji, ze jsem se

seznamil/a se zde uvedenymi podminkami.

Vo AN i e —————————————————————
\_ podpis )

Pfijat za ¢lena ZO OS ZPTNS dne:

Razitko Vyboru ZO OS ZPTNS

- J - J




VITE, ZE BEZ ODBORU BYSTE NEMELI VITE, ZE ODBORY Poradame seminare

v/ TYDENDOVOLENE NAVIC POSKYTUJI SVYM CLENUM
. ; ; Skoro po dvou letech se kone¢né mizeme setkavat. BOZP jsme probrali novou legislativu, nej¢astéjsi
v ZVYSENE ODSTUPNE POMOE ) ) V Berouné jsme uspofadali seminaf pro hospodare zévady pfi kontrolach svazovych inspektor( a vSichni
A e V OBTIZNYCH PRACOVNICH zakladnich odborovych organizaci a pro ¢leny Ucastnici po zavérecném testu dostali osvéddéeni
PRISPEVEK ) . . . A ZIVOTNIICH SITUACfCH vybort zé&kladnich organizaci, ktefi maji na starost 0 absolvovani seminare. V ramci programu jsme
NA PENZIJNI POJISTENI oblast BOZP. Oba seminafe byly nabité potfebnymi ziskali spoustu informaci o praci zachranarskych ps,
< : AVN{ i informacemi. Dozvédéli jsme se informace jejich vycviku a jejich praci véetné praktickych ukazek.
SOCIALNI FOND PRAI‘VNI, PORADENSTYI o0 novinkach v Gcetnictvi, dafové oblasti a praktické
STRAVOVANI PRAVNI ZASTOUPENI priklady ze Zivota zékladnich organizaci. V oblasti

V PRACOVNEPRAVNICH
SPORECH

PORADENSTVI
V SOCIALNI OBLASTI

PORADENSTVI
V BYTOVE PROBLEMATICE

PRISPEVKY
NA DOVOLENOU a dalsi

= an

P R LSE

ViTE, ZE SE ODBORY STARAJI O
v PRACOVNi A MZDOVE PODMINKY
v' BEZPECNOST PRACE

],
'

VITE, ZE ODBORY KOLEKTIVNE VYJEDNAVAJi AUZAVIRAJi KOLEKTIVNi SMLOU-
VY, KTERE ZARUCUJI VYRAZNE LEPSi PODMINKY NEZ JSOU STANOVENE
V ZAKONECH

VITE, ZE ODBORY VEDOU SOUSTAVNY SOCIALNi DIALOG, PRI KTEREM PRU-
BEZNE JEDNAJI SE ZAMESTNAVATELEM, OBHAJUJI PRAVA ZAMESTNANCU
A STARAJI SE O NE

CiM vic NAS BUDE, TiM BUDEME
MIT PRI JEDNANICH LEPSI POZICI

VSTUPTE DO ODBORU
PRIDEJTE SE K NAM

http://oszptns.cmkos.cz
oszptns@cmkos.cz
tel.: 222 540 322

ODBOROVY SVAZ ZAMESTNANCU POSTOVNICH,
7 TELEKOMUNIKACNICH A NOVINOVYCH SLUZEB




ODBOROVY SVAZ ZAMESTNANCU POSTOVNICH,
TELEKOMUNIKACNICH A NOVINOVYCH SLUZEB

T-MOBILE BENEFIT

Zvyhodnéné tarify pro €leny OS ZPTNS
a jejich rodinné prislusniky.

Kontaktujte Vasi odborovou organizaci!

Vice informaci na oszptns.cmkos.cz
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Spravné feseni naleznete na http://oszptns.cmkos.cz - SERVIS PRO CLENY

Bleskovy ovocny kolaé s drobenkou

Troubu pfedehrejte na 180°C. Suroviny na drobenku
propracuijte prsty. Kulatou formu o priméru asi 28 cm nebo
plech s vy$simi okraji vymaZte maslem a vysypte hrubou
moukou.

V mise utfete vejce s cukrem do svétla, vmichejte smetanu,
prosatou mouku smichanou s praskem do peciva a dobre

Ingredience
1ks

1 hrnek

200 ml

1 baleni

1 hrnek

1ks

7009

NA DROBENKU
6 lzic

4 lzice
1 baleni
1009

promichejte. Tésto opatrné roztahnéte pomoci stérky po celé
plose formy, pokladte je rovnomérné ovocem — bananem

a rybizem — a nakonec posypte drobenkou. VioZte do trouby
a pecte 25-30 minut, az drobenka zezlatne a bude kfupava
(pokud pouzijete ovoce s vétsim obsahem vody, pecte kolaé
0 5 minut déle).

Kontakty na spravni aparat OS ZPTNS

Bc. Jindfiska BUDWEISEROVA, MBA

Predsedkyné OS ZPTNS a piedsedkyné 222 540 322 budweiserova.jindriska@cmkos.cz 602 205 860

pro postu
Lubomir VINDUSKA
Mistopfedseda svazu pro telekomunikace

Mgr. Klara HOLUBOVA
Pravni servis

Bc. Radek BRABEC Radek, DiS
BOZP

Vlasta TRAGEROVA
Administrativné - organizacni servis

Karolina MARIKOVA
Ekonomicko - hospodafsky servis

lubomir.vinduska@cetin.cz

holubova.klara@cmkos.cz

brabec.radek@cmkos.cz
222 540 322 tragerova.vlasta@cmkos.cz

marikova.karolina@cmkos.cz

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci (BOZP)

Stanislav KACER stanislav.kacer@cmail.cz
Michaela JACMENKOVA misa.jacmenkova@seznam.cz
Ing. Jifi TRUPL jiri.trupl@cetin.cz

Casopis odborového svazu PTN ECHO

Mgr. Hana JALUVKOVA ptnecho@cmkos.cz 724171801
0S ZPTNS
OlSanska 2898/4g B @
schranka 154 ..
130 00 Praha 3

602 384 226

775021 327

601 347 484

725 039 066

603 715 116

724774 632
606 289 834
724009 029




TELEKOMUNIKACNICH A NOVINOVYCH SLUZEB

@ ODBOROVY SVAZ ZAMESTNANCU POSTOVNICH,
4

RADIi CLENUM SVYCH ORGANIZACI

Podepsat muizes, ¢ist musis!

Pfed podpisem vSech dokumentt si bud naprosto jist, Ze rozumis
vSemu, co podepisujes$. Jinak to nedélej!

Porad’ se!

Pfed podpisem se vzdy nejdfiv o vSem, co neni

zcela jasné a srozumitelné, porad

* se svoji odborovou organizaci

* s odborovym pravnikem

* s vedenim svazu a specialisty na kolektivni vyjednavani

Bud’ ¢clenem odboru!

Clen odbor(i ma vzdy zastani a moznost se poradit.
Nepiijemnym dusledkiim zabrani$ pouze kdyz jim
predejde$.Neuvazené rozhodnuti stvrzené podpisem
uz nemusi jit vratit zpét!

GOVCEBR, . HAJIMEVAS
& "'% A POMAHAME VAM
s ~ KONTAKT

http://oszptns.cmkos.cz
oszptns@cmkos.cz

tel.: 222 540 322
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